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Rosaria

Alvaro

Professore Associato Universita degli Studi “Tor Vergata” di Roma,
Coordinatore del Corso di Laurea in Infermieristica dell’'Universita degli
Studi “Tor Vergata” di Roma.

Cinzia

Barilozzi

Laurea Magistrale in Scienze infermieristiche all’Universita degli Studi La
Sapienza di Roma. Coordinatore infermieristico, docente di Tor Vergata in
corsi di Alta Formazione, docente all’Universita degli Studi La Sapienza di
Roma per il Corso di Laurea triennale in Scienze Infermieristiche.

Federica

Borelli

Assistente cattedra Organizzazione e gestione risorse umane Facolta
Scienze dellAmministrazione, nonché Tutor Master Management e e-
Government nelle istituzioni universitarie e nelle Pubbliche
Amministrazioni, presso I'Universita Telematica Tel.Ma. Responsabile
Ufficio Formazione e Studi e Comunicazione Cisl Funzione Pubblica
Lazio.

lvan

Cavicchi

Medico e Sociologo. Attualmente insegna Sociologia dell’Organizzazione
Sanitaria e Filosofia della medicina rispettivamente presso la facolta di
Psicologia e la facolta di medicina delle Universita La Sapienza e Tor
Vergata di Roma. Collabora a numerosi master. Ha insegnato Sociologia
sanitaria e Team leadership. Ha ricoperto diversi incarichi nel mondo
sanitario e ha partecipato come ideatore a importanti esperienze di
riorganizzazione dei servizi.

Mario

Esposito

Direttore del Servizio Infermieristico IRCCS — IDI e sede decentrata di
Villa Paola Capranica (VT). Consigliere del Collegio IPASVI di Roma.
Professore a contratto di discipline infermieristiche e Pedagogiche
Universita Tor Vergata e sedi decentrate IRCCS — IDI. Professore a
contratto di discipline infermieristiche Laurea Specialistica Tor Vergata.
Professore a contratto di infermieristica. Docente nei corsi ECM a livello
nazionale e titolare dei progetti ECM aziendali presso IRCCS — IDI Roma.
Docente dei corsi ECM itineranti del Collegio IPASVI di Roma.

Aldo

Faia

Direttore del Corso di Laurea in Scienze Infermieristiche dell’Universita
degli Studi “Tor Vergata” di Roma, sede di “Tor Vergata”.

Mario

Gentili

Laurea in Matematica alla Sapienza di Roma. Ricercatore associato per la
Semeion - Centro di Ricerche di Scienze della Comunicazione. Docente di
Tor Vergata in vari master. Consulente della Presidenza del Consiglio dei
Ministri per I'utilizzo di Intelligent Data Mining basato su reti neurali.

Danila

Lorenzini

Psicologa clinica e psicoterapeuta formata A.S.P.I.C. Da alcuni anni
svolge attivita clinica e di clown-dottore in vari ambiti. Conduce laboratori
di Comicodramma e utilizza tecniche umoristiche in terapia individuale e di
gruppo. | suoi interessi prevalenti riguardano la TeatroTerapia del buon
umore, integrando umorismo e psicoterapia.
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Andrea

Maccari

Referente aziendale per il Sistema Informativo del’Emergenza Sanitaria,
presso Laziosanita — Agenzia di Sanita Pubblica, presso la UOC Sistemi
Informativi Sanitari della Azienda USL Roma B. Docente di Sistemi di
elaborazione delle informazioni in diverse sedi del Master in Management
per le Funzioni di Coordinamento Infermieristico, nonché di Pedagogia al
C.l. Scienze Umane della Laurea Triennale in Infermieristica, presso
I'Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”.

Stefano

Masci

Counselor, progettazione e docenza di eventi formativi, provider per
leducazione continua in medicina. Esperto in comunicazione
interpersonale € autore di libri sulla formazione e sulle dinamiche di
gruppo. Opera come formatore e consulente per aziende in tutta Italia e
all’estero. Docente in corsi di formazione universitaria all’'Universita di Tor
Vergata di Roma.

Francesco

Minchillo

Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento della Funzione
Pubblica — Ufficio per il programma di modernizzazione della Pubblica
Amministrazione. Progetti Magellano - Project manager area benessere
organizzativo e PAQ - Per un’amministrazione di qualita.

Maurizio

Musolino

Resp.le Incident Reporting UOC Qualitd Aziendale e Risk Management della
ASL Roma B, Dirigente dell’Assistenza con laurea magistrale, dottore in
filosofia con indirizzo logico epistemologico, prof a.c. di Metodologia della
Qualita e Gestione Rischio Clinico nel corso di Laurea triennale in Scienze
infermieristiche e Master in management per le professioni sanitarie presso la
Facolta di Medicina e Chirurgia dell’'Universita degli Studi di Roma “Tor
Vergata”. Membro del GdL Fuzzy Logic presso AISCRIS - Associazione
Italiana Societa di Consulenza per la Ricerca l'Innovazione e lo Sviluppo
aderente a Confindustria Servizi Innovativi e Tecnologici.

Armando

Muzzi

Professore a contratto, Istituto di Igiene, Universita degli Studi “Tor
Vergata” di Roma. Docente presso la Scuola Superiore di Igiene
dell'Universita "La Sapienza" di Roma; Coordinatore MESS. Coordinatore
didattico corsi IAD Universita degli Studi “Tor Vergata” di Roma.

Bruna

Pelizzoni

Esperta in comunicazione interpersonale e dinamiche di gruppo, collabora
da oltre dieci anni ai progetti di innovazione della Pubblica
Amministrazione, promossi dal Dipartimento della Funzione Pubblica della
Presidenza del Consiglio dei Ministri. Attualmente lavora presso il progetto
Magellano del Dipartimento della Funzione Pubblica, in qualita di
responsabile dell’Area Benessere e Ascolto organizzativo. Docente sui
temi della comunicazione e della gestione delle risorse umane, presso
numerosi enti pubblici e privati e presso la Scuola Superiore della
Pubblica Amministrazione. Ha collaborato in numerosi progetti del
Formez.

Gennaro

Rocco

Presidente IPASVI Roma e Vice Presidente Federazione Nazionale
Collegi IPASVI, Direttore corso di Laurea in Infermieristica sede IDI -
Universita degli Sudi di “Tor Vergata”, Roma.
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Gaetano

Romigi

Docente, Coordinatore, Tutor e referente organizzativo ai corsi di laurea in
Infermieristica e ai Master di 1° livello per infer mieri dell’Universita Tor
Vergata di Roma, c/o la sede convenzionata del’ASL Roma C.

Giorgio

Spunticchia

Direttore delle Unita Operative Complesse Valutazione Attivita Strutture
Accreditate e Convenzionate e Sistemi Informativi Sanitari della Azienda
USL Roma B. Insegna al corso di Laurea Triennale per Infermieri e ai
Master in Management per le funzioni di Coordinamento Infermieristico
presso I'Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”.

Carlo

Turci

Dirigente Infermieristico del Servizio Infermieristico dell’Azienda
Ospedaliera Sant’Andrea di Roma. Consigliere del Collegio IPASVI di
Roma. Insegna Infermieristica Clinica in lgiene Mentale e Metodologia
della ricerca, presso i Corsi di Laurea in Infermieristica dell'Universita di
Tor Vergata di Roma, nonché Organizzazione sanitaria infermieristica
presso il Corso di Laurea Specialistica in Infermieristica presso la 2
Facolta di Medicina e Chirurgia dell'Universita della Sapienza di Roma.

Giorgio

Zaffagnini

Counselor, progettazione e docenza di eventi formativi, provider per
I'educazione continua in medicina. Counseling e coaching individuale, per
gruppi evolutivi e aziende, per gli aspetti specifici della selezione del
personale, “clima” e “benessere aziendale”. Docente in corsi di formazione
universitaria all’'Universita di Tor Vergata di Roma.
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